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OGGETTO: Procedura negoziata senza bando per l’affidamento diretto di servizi professionali di 

ingegneria al fine di supportare le attività tecniche del Parco archeologico di Ercolano, in 

particolare l’ufficio sicurezza   ai sensi del d.lgs. 81/2008 in attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. 

Trattativa diretta ai sensi dell’art 50 comma 1 lett. b) Dlgs 36/2023 - CIG Z8E3D168A4 

 

        IL DIRETTORE 
 

 
vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai procedimenti amministrativi;  
visto il D.Lgs. n. 42/2004 Codice dei beni culturali e del paesaggio, aggiornato con le modifiche 
introdotte dalla L. 9 marzo 2022, n. 22 e dal D.L. 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con 
modificazioni, dalla L. 21 aprile 2023, n. 41;  
visto il d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della L. 21 
giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;  
visto il D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto 
legislativo 12 aprile 2006 n. 163, recante «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE» come modificato dall’art. 216 
del D. Lgs.50 del 18/4/2016 “disposizioni transitorie e di coordinamento”;  
visto il Decreto Legislativo 09 aprile 2008, n. 81 Testo coordinato con il Decreto Legislativo 3 
agosto 2009, n. 106 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;  
vista la Legge 31 dicembre 2009, n. 196 recante Legge di Contabilità e finanza pubblica;  
vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190, con le successive modificazioni, riguardante Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica 
Amministrazione;  
visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 29 agosto 2014, n. 171 Regolamento di 
organizzazione del Ministero dei beni e delle attività' culturali e del turismo, degli uffici della 
diretta collaborazione del Ministro e dell'Organismo indipendente di valutazione della 
performance a norma dell'articolo 16, comma 4, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89;  
visto il D.M. 23 dicembre 2014 Organizzazione e funzionamento dei musei statali e successive 
modifiche ed integrazioni;  
 visto il Decreto Ministeriale del 23 gennaio 2016, n. 44, art. 6 comma 1 lettera b) ai sensi dell’art 
1 comma 327, della legge 28 dicembre 2015 n. 208 - Riorganizzazione del Ministero dei Beni e 
delle attività culturali e del turismo;  

DETERMINA  
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visto il Decreto Interministeriale del 28 giugno 2016, n.328 - Conferimento dell'autonomia 
speciale agli istituti e luoghi della cultura di rilevante interesse nazionale di cui all'articolo 6 del 
DM 23 gennaio 2016;  
visto il Decreto del 22 marzo 2017, registrato alla Corte dei Conti in data 11 aprile 2017, con cui 
viene conferito l’incarico di funzione dirigenziale di livello non generale al dottor Francesco Sirano 
nell’ambito del MiBACT; 
Visto il D.L.gs n. 81/2008 recante "Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro";  
visto l’atto n. 2724 del 13.07.2018 di conferimento dell’incarico di Responsabile esterno del 
servizio di protezione prevenzione alla dott. Francesca Calvisi con conferma di incarico al 
30.06.2024, sottoscritto – prot. n. 2845-A del 29.07.2021;  
visto l’incarico di conferimento dell’incarico di Medico competente alla dott.ssa Susanna Borriero 
sottoscritto dalle parti, prot. n. 2845-A del 1.07.2021, fino al 30 giugno 2024;  
visto l’incarico di conferimento dell’incarico di ASPP all’ing. Antonio Di Cello, sottoscritto dalle 
parti, prot. n. 2845-A del 1.07.2021, fino al 30 giugno 2024;  
vista la nota con la quale si designano gli ASPP, Lucia Carmela e Michele D’Orsi, personale AFAV 
del Parco, in corso di formazione, prot. n. 866-P del 28.02.2023;  
vista la nomina di R.L.S. del 13.09.2022, prot. n. 3430-A;  
visto l’ods n. 24 del 2.07.2020, con il quale si istituiva l’Ufficio Sicurezza; 
ravvisata la necessità di integrare l’azione del Responsabile del servizio di prevenzione 
protezione;  
preso atto che il Parco per il progetto “Safety and Security per il Parco Archeologico di Ercolano” è 
stato ammesso a finanziamento nell’ambito del Programma Operativo Nazionale (PON) “Legalità” 
2014-2020 – Asse 2 – Linea di Azione 2.1.1 del Ministero dell’Interno, con Decreto dell’Autorità di 
Gestione n. 2954 del 05/04/2019; 
preso atto che il Parco ha aderito alla Convenzione CONSIP LUOGHI DI CULTURA per l’affidamento 
di servizi integrati, gestionali ed operativi, da eseguirsi negli Istituti e luoghi di cultura pubblici 
individuati all’art.101 del D. LGS n.42/2004, denominato in breve “Facility managemet per i beni 
culturali”; 
visto l’ods n.16 del 22/05/2023 con il quale l’ing. Antonio Testa è stato nominato DEC nei contratti 
afferenti il progetto “Safety and Security per il Parco Archeologico di Ercolano” finanziato 
nell’ambito del programma PON LEGALITA’; 
visto l’ods prot.86-I del 10/01/2023 con il quale l’ing. Antonio Testa è stato nominato DEC per i 
servizi di governo e i servizi operativi di manutenzione nell’ambito della convenzione Consip 
denominata in breve “Facility managemet per i beni culturali”; 
visto, da ultimo, l’ordine di servizio registrato con numero di protocollo n. 160 del 6.10.2023 con il 
quale l’ing. Antonio Testa della Segreteria Tecnica del Parco ha assunto il ruolo di Responsabile 
dell’Ufficio Sicurezza; 
tenuto conto che l’Ufficio per la sicurezza dei luoghi di lavoro ha compiti di 
interazione/collaborazione con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione nella 
valutazione dei fattori di rischio, di individuazione delle misure di prevenzione, di informazione e 
formazione del personale; di cura dei rapporti con il Medico competente, rendendo più efficienti 
le comunicazioni con il professionista incaricato della sorveglianza sanitaria, di relazione con il 
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza sugli aspetti della sicurezza ed igiene nei luoghi di 
lavoro relativi alle strutture del Parco, il soggetto affidatario in qualità di Responsabile dell’Ufficio 
Sicurezza dovrà garantire che l’effettuazione dei seguenti compiti: 
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- dare attuazione alle segnalazioni e/o ai suggerimenti proposti al Datore di Lavoro dal 
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione circa i rischi e le carenze in materia di 
sicurezza;  

 - curare la gestione delle risorse assegnate con la programmazione per l’eliminazione 
delle “non conformità del DVR”; 

 - provvedere, nella materia di propria competenza, alla conservazione della 
documentazione obbligatoria ai sensi di legge;  

 - provvedere alla manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili e degli impianti 
gestiti dal Parco affinché i luoghi di lavoro siano conformi ai requisiti e prescrizioni di sicurezza 
della documentazione obbligatoria e delle certificazioni di legge;  

 - assicurare l’effettuazione delle verifiche periodiche di legge sugli impianti e i dispositivi 
di sicurezza;  

 - curare, d’intesa con l’Ufficio delle risorse umane, la procedura di invio dei lavoratori alla 
visita medica entro le scadenze previste dal programma di sorveglianza sanitaria richieste dal 
Medico competente e comunicare tempestivamente al predetto professionista la cessazione del 
lavoro dei dipendenti ed ogni eventuale modifica nell’organico del Parco;  

 - fornire al Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e al Medico competente 
i dati relativi alle malattie professionali;  

 - provvedere alla gestione dei rapporti con il Rappresentante dei lavoratori per la 
sicurezza, con particolare riferimento agli obblighi di consultazione, informazione e formazione 
degli stessi;  

 - curare la designazione dei lavoratori incaricati delle misure di prevenzione incendi e lotta 
antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro, di salvataggio e di primo soccorso;  
 - organizzare le squadre soccorso in caso di emergenza;  

 - provvedere a qualunque ulteriore esigenza connessa all’ottemperanza degli obblighi 
previsti dal D.Lgs. 81/2008.  
Al Responsabile dell’Ufficio Sicurezza sono attribuite le funzioni di coordinamento e di 
organizzazione dell’Ufficio nonché autonomo impulso di spesa limitatamente allo svolgimento 
delle funzioni delegate, fermo restando il potere di spesa che resta in capo allo scrivente. Il 
Responsabile avrà inoltre il compito di sottoporre allo scrivente specifiche disposizioni di servizio 
per le unità assegnate da redigere tenuto conto delle competenze e delle professionalità 
possedute. 
 
considerato che i funzionari tecnici e amministrativi sono già gravati da impegni presso il Parco, 
tali da non poter eseguire con efficacia e tempestività quanto necessario per le attività di 
responsabile della sicurezza, né dispongono, per lo più, di competenze utili a rivestire il ruolo; 
 
dato atto 
- che in data 24.10.2023 l’ing. Testa termina la sua prestazione n.q. di componente della 
Segreteria Tecnica; 

- che con Circolare DG-OR Servizio II n. 17 del 01.02.2023 è stato pubblicato interpello 
finalizzato al reperimento di n.1 Funzionario area tecnica e/o amministrativa per 
collaborazione di nell’ambito dell’Ufficio Sicurezza del Parco – Ruolo di responsabile;  
 
preso atto altresì  
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-che con nota prot. 3655-P del 03.05.2023, acquisita in pari data al protocollo PaErco con n. 2014, 
il Segretariato Generale per la Campania ha comunicato che la procedura di interpello espletata si 
è conclusa negativamente non essendo pervenuta - per il profilo professionale richiesto - alcuna 
istanza; 
considerato che con nota prot. 4420-P del 16/10/2023, il Parco archeologico di Ercolano, su 
proposta dei RUP Corrado Piscopo ed Alberto Bruni, con apposito interpello ha invitato i 
funzionari architetti ed ingegneri degli Istituti afferenti al MiC della Campania ad indicare la 
propria disponibilità a rivestire i ruoli di cui all’oggetto della presente determina;  
 
dato atto che la procedura di interpello espletata si è conclusa negativamente non essendo 
pervenuta - per il profilo professionale richiesto - alcuna istanza; 
preso atto della disponibilità del professionista a continuare l’attività sino ad oggi prodotta 

rilevato altresì che tra i professionisti iscritti nell’elenco di operatori economici di questo Parco 

Archeologico è presente l’Ing. Antonio Testa; 

verificato che il professionista è iscritto al Mercato elettronico della PA alla categoria dei servizi 

professionali di interesse; 

valutato sulla scorta delle ore di attività presuntive utili all’espletamento delle attività da svolgere 
inerenti agli affidamenti in oggetto, i compensi così distribuiti: 
   

✓ per il servizio di Responsabile della Sicurezza (n.416 ore in un semestre, pari, in media a 

n.16 ore settimanali), della specificità della prestazione e ai sensi dell’art. 6 co. 2 lett. a del 

D.M. Giustizia 17 giugno 2016, il corrispettivo (compenso, ossia ex onorario più spese ed 

accessori) per l’incarico da espletare per n. 182 (centoottantadue) giorni naturali e 

consecutivi è pari a € 26.624,00 (ventiseimilaseicentoventiquattro/00), pari a € 64,00 per 

ora, oltre oneri previdenziali e assistenziali (4%) e oltre IVA, se dovuta; 

✓ per le attività professionali di supporto nella funzione di Dec (n.96 ore, pari in media a n.8 

ore settimanali), della specificità della prestazione e ai sensi dell’art. 6 co. 2 lett. a del 

D.M. Giustizia 17 giugno 2016, il corrispettivo (compenso, ossia ex onorario più spese ed 

accessori) per l’incarico da espletare per n.82 (ottantadue) giorni naturali e consecutivi è 

pari a € 6.144,00 (seimilacentoquarantaquattro/00), pari a € 64,00 per ora, oltre oneri 

previdenziali e assistenziali (4%) e oltre IVA, se dovuta; 

 

dato atto, con riferimento al presente provvedimento, dell’assenza di incompatibilità o conflitti di 

interesse ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/1990, dell'art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016 e con 

riferimento al codice di comportamento e alla legge anticorruzione; 

 

verificata la regolarità amministrativa della procedura; 

 

considerato  
- che nelle more dell’approvazione del redigendo regolamento di contabilità, l’attività 

amministrativo contabile dell’Ente si svolge nel rispetto dei principi generali di contabilità 

pubblica, del D.P.R. n. 97 del 27 febbraio 2003 e delle norme fiscali e civilistiche vigenti; 
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- che con decreto MIC-DG-MU n. 520 del 18.05.2023 la Direzione Generale Musei ha 

approvato il Bilancio di previsione 2023 del Parco archeologico di Ercolano; 

 

PER TUTTO QUANTO ESPOSTO SOPRA E VISTI: 

− l’art. 50 co. 1 lett. b del d.lgs. 36/2023; 

− Legge 55/2019; 

− DPR 207/2010; 

− D.L. 77/2021; 

− Linea guida ANAC n.3; 

− D.L. del 16.07.2020; 

− Legge 120/2020; 

− Legge n. 108/2021; 

− DPCM del 29.08.2014; 

− D.Lgs. 42/2004 e ss.mm.ii. (Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio); 

− D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. (Testo Unico in materia di Sicurezza e Salute sui luoghi di lavoro); 

- D.M. Cultura n.44 del 23.01.2016; 

− Legge 241/1990 ss.mm.ii, 

 

DETERMINA 

 

- la premessa narrativa è parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce 

motivazione ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990 ss.mm.ii.; 

-  di approvare la lettera d’invito/disciplinare e, di avviare una trattativa diretta mediante portale 
MEPA con l’ing. Antonio Testa C.F. TST NTN 70P01 F839Y P.I. 09577231211 per l’affidamento dei 
servizi in oggetto, per un importo a base d’asta pari a € 32.768,00 (eurotrentaduemilasettecento-
sessantotto/00), oltre a oneri assistenziali e previdenziali (4%) nonché IVA (22%) se dovuta;  

-di stabilire che l’importo totale pari a € 41.576,04 (euroquarantunomilacinquecento-

settantasei/04) sarà imputato nell’ambito del Bilancio del Parco archeologico di Ercolano, 

annualità 2023 - capitolo 1.2.1.180 art. 1.03.02.11.999 “Altre prestazioni professionali e 

specialistiche”, che presenta la necessaria disponibilità; 

 

L’importo sarà liquidato secondo le tempistiche previste dalle attività svolte a partire dalla stipula 

del contratto; 

 

- di dare atto della regolarità amministrativa della procedura; 

-. di stabilire la seguente condizione di pagamento: 

- 5 rate di acconto mensili a partire dalla stipula del contratto; 

- saldo dell’importo contrattuale, previa verifica finale di conformità del servizio da parte della 

Stazione Appaltante. 
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Qualora il professionista assumerà il ruolo di componente della Segreteria tecnica, il presente 

affidamento decadrà automaticamente e al professionista sarà corrisposto solamente il compenso 

per la prestazione effettivamente svolta senza null’altro a pretendere. 

 

Per lo svolgimento delle funzioni e dei compiti attribuiti all’ Ufficio per la sicurezza dei luoghi di 

lavoro, il Responsabile dell’Ufficio Sicurezza si coordinerà con il personale del Parco designato. 

 

Il professionista sopra citato dovrà dichiarare di: 
- essere in possesso dei requisiti generali previsti dalla normativa per ottenere l’affidamento di 
incarichi professionali e il possesso dei requisiti previsti dalla normativa per espletare l’incarico de 
quo; 
- di disporre delle risorse e delle capacità organizzative adeguate ai fini dell’esecuzione di tutte le 
attività professionali previste nella lettera di invito; 
- di trovarsi in situazione di compatibilità, non intrattenendo alcun rapporto di lavoro che 
impedisca lo svolgimento di attività libero professionale. 

 
Il presente provvedimento è inoltrato in originale alla Direzione amministrativa per l’acquisizione 

alla raccolta dei provvedimenti dell’Istituto, all’Ufficio III - Ragioneria per gli adempimenti di 

competenza e sarà restituito all’Ufficio III Gare e Contratti, alla Funzionaria addetta alla 

Promozione e Comunicazione dott.ssa Francesca Cantone per la pubblicazione nella sezione 

trasparenza del sito istituzionale del Parco. Gli allegati allo stesso (schema di lettera d’invito, 

schermata cig) sono trasmessi alla Direzione amministrativa. 

 
Il DIRETTORE                                                                                                                             

dott. Francesco Sirano* 
 
 
 
Bilancio 2023 – cap. 1.2.1.180  – art.1.03.02.11.999  
Pren. 65/2023 € 41.576,04  

 
 
 
Visto attestante la copertura finanziaria:  
              Il Funzionario Amm.vo  
             dott.ssa Maria Pia ZITO*  
 
 
 
 
 

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e del D.P.C.M. 22 febbraio 

2013 e ss.mm. e ii. 

 
 


	

	



