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PARCO ARCHEOLOGICO DI ERCOLANO

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE ADRIANO TILGHER

CONVENZIONE TRA ISTITUZIONE SCOLASTICA E SOGGETTO OSPITANTE

Percorsi per le competenze trasversali e per

I'orientamento

TRA

Soggetto promotore: Istituto d’Istruzione Superiore Adriano Tilgher”, con sede in
Via Casacampora n. 3, Ercolano (Napoli), C.F. 94058920631, e-mail:

nais01100g@istruzione.it — pec: nais01100g@pec.istruzione.it, dora in poi

Rossella Di Matteo, nata I

e

Soggetto ospitante: PARCO ARCHEOLOGICO DI ERCOLANO; con sede legale in
Corso Resina Ercolano, 80056 Napoli, C.F. 95234870632, e-mail: pa-

erco@cultura.gov.it — pec: pa-erco@pec.cultura.gov.it, d’ora in poi denominato

visto

- il D.Lgs. 17 ottobre 2005, n. 226 “Norme generali e livelli essenziali delle

prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione formazione a

norma dell’art. 2 della legge 28 marzo 2003, n. 53”

- il D.Lgs. 15 aprile 2007, n. 77, “Definizione delle norme Generali relative

all’alternanza scuola- lavoro, a norma dell’art. 4 della legge 28 marzo 2003,

numero 53”;

lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa

dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

- la circolare Inail, n. 44 del 21 novembre 2016 sugli studenti impegnati in attivita di

alternanza scuola lavoro;

- il D.Lgs. n. 61 del 13 aprile 2017, Revisione dei percorsi dell’istruzione

professionale, nel rispetto dell’art. 117 della Costituzione, nonché raccordo con i
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percorsi dell’istruzione e formazione professionale, a norma dell’art.1 commi 180 e
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- il Decreto n. 774 del 4 settembre 2019, con il quale sono adottate le Linee Guida

relative ai Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento;

premesso che

- ai sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, l'alternanza costituisce una modalita di

realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per

assicurare ai giovani I'acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi della legge 13 luglio 2015, n.107 (cd La Buona Scuola), art.1, commi 33-43,

i—percorsi—di alternanza—scuotatavoro, sono organicamente inseriti met—piano

triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei

percorsi di istruzione;

- I'alternanza scuola-lavoro e soggetta all’applicazione del D. L gs. 9 aprile 2008, n.81

e successive modifiche;

- ai sensi dell’art. 4 del D. Lgs 77/2005 i percorsi in alternanza sono dotati di una

struttura flessibile e si articolano in periodi di apprendimento mediante esperienze

di lavoro, che le istituzioni scolastiche e formative progettano e attuano sulla base

- ai sensi dell’art.1, comma 2 del D.Lgs 77/2005, |'attuazione dei percorsi avviene

sulla base di apposite convenzioni, attivate con soggetti (cd. Strutture ospitanti) la

cui tipologia & stata ampliata dall’art. 1, comma 34 della L. 107/2005;

- la legge 13 luglio 2015 n.107, indica in modo esplicito i musei e gli altri luoghi della

~HL

cuttura cometuoghiprivitegiati di svolgimento delt‘atternanza,

Si conviene quanto segue

Art.1
tepremesse—di—cuisopra—e gliattegati-indicati—costituiscono—parte—integrante—e
sostanziale del presente atto.

Art.2

Il Parco Arrhpnlngirn di_Ercolano, qui di seguito indicato_anche come il PARCO, si

impegna ad accogliere a titolo gratuito presso le sue strutture, a condizione che

nessun onere finanziario né alcuna responsabilita gravi sul PARCO, gli alunni delle
classi 3BLS,3ALL, 4ALL, 5ALL, 4BLL, dell'indirizzo SCIENTIFICO E LINGUISTICO,
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impegnati nei PCTO dell’anno scolastico 2023/2024, con i relativi docenti tutor, su

proposta dell'lstituto d’Istruzione Superiore Ariano Tilgher, di seguito indicato

anche come l'Istituzione Scolastica.

Art. 3
1. L'accoglimento degli studenti per i periodi di apprendimento in ambiente

lavorativo non costituisce rapporto di lavoro né collaborazione professionale ad

alcun titolo, né fa acquisire agli stessi la qualifica di “lavoratore minore” di cui alla L.

977/67 e successive modifiche.

2. Aifini e agli effetti deife disposizioni di cui al D. Lgs. 81/2008, to studente in PCTO

€ equiparato al lavoratore, ex art. 2, comma 1 lettera a) del decreto citato.

3. L'attivita di formazione ed orientamento dei PCTO e congiuntamente progettata

istituzione scolastica, e da

o 1 7

g
[=}
un tutor formativo della struttura, indicato dal soggetto ospitante, denominato

tutor formativo esterno;

4. Per gli allievi beneficiari dei percorsi formativi nella struttura ospitante in base

alla presente Convenzione, € predisposto un percorso formativo coerente con il

£31 ~ 41 14 | £ H 1 AN s A H PP H +
Promo cuucativy, Luituralc © prorcessiondaice uch mairrz2Z0Ur Stuur, avelite pel

oggetto l'acquisizione delle conoscenze riguardanti il patrimonio archeologico di

Ercolano, e le abilita e competenze finalizzate alla promozione e alla fruizione del

bene culturale, che possano contribuire alla crescita formativa e professionale degli

studenti.

S. La titolarita del percorso, della progettazione tormativa e della certificazione

delle competenze acquisite e dell’istituzione scolastica.

6. L'accoglimento degli studenti minorenni per i periodi di apprendimento in
d

i“Iavoratore minore” di
avoratore- minore

Vo T+ O

Art. 4
1. Il docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:

a) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato

sottoscritto dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti

esercenti la potesta genitoriale);

b) assiste e guida lo studente nel percorsi formativi e ne verifica, in collaborazione

con il tutor esterno, il corretto svolgimento;

c) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppano i PCTO, rapportandosi con

w
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d) monitora le attivita e affronta le eventuali criticita che dovessero emergere dalle

stesse;

e) valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze

progressivamente sviluppate dallo studente;

f) promuove l'attivita di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di

alternanza, da parte dello studente coinvolto;

dei docenti, Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggiorna il

Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale

riallineamento della classe;

h) assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle

strutture con fe quali sono state stipulate te convenzioni per i PCTO,

evidenziandone il potenziale formativo e le eventuali difficolta incontrate nella

collaborazione.

2. Il tutor formativo esterno svolge le seguenti funzioni:

a) collabora con il tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutazione

dell’esperienza di PCTO;

b) favorisce l'inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo

H Al A ,.
dbbl)tt e perLorso,

c) garantisce I'informazione/formazione degli studenti sui rischi specifici aziendali,

nel rispetto delle procedure interne;

d) pianifica ed organizza le attivita in base al progetto formativo, coordinandosi

anche con altre figure professionali presenti nella struttura ospitante;

€) coinvolge 1o studente nel processo di valutazione dell’esperienza;

f) fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivita

dello studente e I'efficacia del processo formativo.

3. Le due figure dei tutor condividono i seguenti compiti:

a) predisposizione del percorso formativo personalizzato, anche con riguardo alla

disciplina della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro. In particolare, il docente tutor

interno dovra collaborare col tutor formativo esterno al fine dell’individuazione

2 £ gty AaH et NH ravIA =
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necessarie alla tutela dello studente;

b) controllo della frequenza e dell’attuazione del percorso formativo personalizzato;

c) raccordo tra le esperienze formative in aula e quella in contesto lavorativo;

N
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d) elaborazione di un report sull’esperienza svolta e sulle acquisizioni di ciascun

allievo, che concorre alla valutazione e alla certificazione delle competenze da parte

del Consiglio di classe;

e) verifica del rispetto da parte dello studente degli obblighi propri di ciascun

lavoratore di cui all’art. 20 D. Lgs. 81/2008. In particolare la violazione da parte

dello studente degli obblighi richiamati dalla norma citata e dal percorso formativo

caranna - ceoaonalati Aol +iibar £ gl A ctparn Al Aamamdn kA kAN AL A A
Sdiarimo STHEIIdliall Udl tuLlur TUTTHativo C©oLlTTTTU dai UULCITLC tUuLuUr 11t o darmmicrc
quest’ultimo possa attivare le azioni necessarie.

Art. 5
1. Durante lo svolgimento dei PCTO, i beneficiari del percorso sono tenuti a:
a) svolgere le attivita previste dal percorso formativo personalizzato;
b} rispettare le horme in materia diigiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro,

nonché tutte le disposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previsti a

tale scopo;

c) seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di

tipo organizzativo o altre evenienze;

PRI T] 1 Q
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Art. 6

1. L'Istituzione Scolastica assicura | beneficiari dei PCTO contro gli infortuni sul

lavoro presso I'INAIL, nei casi previsti dagli artt. 1 e 4 del D.P.R. n. 1124/64, nonché

per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel settore. In
1

caso_diincidente rante lo svol
€aso—-alhciaente—aurante 10—-sSvVoi

impegna a segnalare I'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli

istituti assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dal

soggetto promotore) e, contestualmente, al soggetto promotore.

2. Ai fini dell’applicazione dell’articolo 18 del D. Lgs. 81/2008 il soggetto promotore

si-facaricodeiseguenti-obblighi:

¢ tener conto delle capacita e delle condizioni della struttura ospitante, in rapporto

alla salute e sicurezza degli studenti impegnati nelle attivita dei PCTO;

¢ informare e formare lo studente in materia di norme relative a igiene, sicurezza e

salute sui luoghi di lavoro, con particolare riguardo agli obblighi dello studente ex

art. 20 D. [gs. 81/2008;

e designare un tutor interno che sia competente e adeguatamente formato in

materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita

(2]
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Art. 7
1. Il soggetto ospitante si impegna a:

a) garantire ai beneficiari del percorso, per il tramite del tutor della struttura

nnnnnn
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nonché la dichiarazione delle competenze acquisite nel contesto di lavoro;

b) rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro;

c) consentire al tutor del soggetto promotore di contattare i beneficiari del

percorso e il tutor della struttura ospitante per verificare I'andamento della

formazione in contesto tavorativo, per coordinare I'intero percorso formativo e per

la stesura della relazione finale;

d) informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada ai beneficiari;

e)individuare il tutor esterno-in-un-soggetto che si
Hhahviguare Htutoresterno-ih-un-so ttoches

)

com
o

formato in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di

professionalita adeguate in materia (es. RSPP).
Art. 8

1. La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e durera per I'anno

scolastico 2023/2024, fino all’espletamento del percorso formativo

2. E in ogni caso riconosciuta facolta al soggetto ospitante e al soggetto promotore

di risolvere la presente convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di

salute e sicurezza nei luoghi di lavoro o del piano formativo personalizzato.

Art. 9
Gli allievi minorenni oppure soggetti a tutela o a curatela svolgono le attivita dei

PCTO previa autorizzazione scritta, rilasciata rispettivamente dal genitore esercente

lapatria potesta, dat tutore o dat curatore. Tale autorizzazione costituisce parte

integrante di questa convenzione e giace agli atti del soggetto promotore.

Art. 10
Ai sensi della normativa indicata in premessa, il PARCO accoglie presso la sua sede i

tirocinanti segnalati dal soggetto promotore ai soli fini dell’effettuazione del

In caso si presentassero motivi ostativi alla presenza del tirocinante presso la sede,

il PARCO ne dara immediata comunicazione al soggetto promotore che, in ogni

caso, invitera il tirocinante ad astenersi dal frequentare detta sede.

Art. 11

| PCTO prp\/pdnnn un determinato numero di ore da dpﬂ'nglinrp per ciascuno rlpgli

allievi partecipanti, e potranno essere articolati in diversi tipi di attivita, tra cui:

1. Lezioni frontali.
2. Attivita di accoglienza all’interno del PARCO.

(0]
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3. Attivita connesse ai diversi eventi di valorizzazione del PARCO (mostre,

itinerari didattici, eventi letterari e nrficfiri)

4, Attivita di coinvolgimento della popolazione residente in merito alla

conoscenza del patrimonio storico e archeologico.

Si richiede la presenza del referente/coordinatore in tutte le attivita propedeutiche

e per il periodo di attivita sul campo.

|
<

hel

A
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dei PCTO concordati tra il PARCO e I'Istituzione scolastica.

Durante lo svolgimento del tirocinio il tirocinante & tenuto a:

. svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

J rispettare le norme in maniera di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di
favoro;

o mantenere, nel rispetto del decreto legislativo 30.06.2003 n. 196, la

necessaria riservatezza per quanto attiene a dati e a ogni tipo di informazione

relativa a pr:firhp d’llfﬁ{‘in’ acquisiti durante lo c\/nlgimpnfn del tirocinio;

o attenersi alle indicazioni fornite dai tutor cui sara assegnato.

Art. 12

Aisensi e per gii effetti det d.fgs. n. 196 det 30.03.2003 e ss.mm.ii € del GDPR
679/2016 art. 3 recepito con d.lgs 101/2018, le Parti prendono atto che i dati

personali forniti e raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della presente

(‘nn\/pn7innp, vengano:

etrattati esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e I'assolvimento degli

obblighi previsti dalla legge e dai regolamenti in materia;

econservati sino alla conclusione del procedimento presso I'Ufficio competente e

successivamente presso I'archivio generale dell’Ente.

[l J44e PN HIEHEPY N P SN SEPN DX P2 S~ W SHE 41 At £ nanHA
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potranno essere comunicati, a seguito di preventiva autorizzazione, a soggetti

pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini

istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia

compatibile con i fini istituzionali della parte contrattuale a cui si riferiscono.

Titolari dei dati personali per quanto concerne it presente articolo, sono

rispettivamente il soggetto promotore e il soggetto ospitante.

Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dall’art. 7 del decreto
le

oislati
legisiativo 5U.06.200
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Polizze assicurative a cui fa riferimento la presente Convenzione:

- Infortuni sul lavoro INAIL: Ai sensi dell’art. 2 del DPR 156/99, la copertura

assicurativa INAIL dei soggetti impegnati nelle attivita di tirocinio promosse dagli

Istituti scolastici statali e dalle Universita statali, € assicurata mediante la speciale

forma di “gestione per conto dello Stato”, prevista dal combinato disposto degli
artt. 127 e 190 del T.U. 1124/65 e regolamentata dal D.M. 10/10/1985.

Ambiente Scuola S.r...12/10/2023-12/10/2024
Letto. apbprovato e sottoscritto
EettEy U YOt outtooTiittus
PARCO ARCHEOLOGICO DI ERCOLANO Istituto “Adriano Tilgher”- Ercolano
Il Direttore Il Dirigente Scolastico
dr. Francesco SIRANO dr.ssa Rossella DI MATTEO
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